P.PORTO

EDITAL
INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO
CONCURSO DE ACESSO AO CURSO DE PGS-GRADUACAO EM GESTAO DE EMPRESAS FAMILIARES DA
PORTO EXECUTIVE ACADEMY

ANO LETIVD 2016/2017

Maria do Rosario Gambéa Lopes de Carvalho, Presidente do Instituto Politécnico do Porto (P.Porto), faz saber

que:

1. E aberto o concurso de acesso para frequéncia, no ano letivo 2016/2017, do Curso de Pés-Graduagao

“Gestdo de Empresas Familiares” da Porto Executive Academy, com as vagas constantes do anexo 1 nos prazos

fixados no calendario constante do anexo |l do presente Edital.

1.1. Serd realizada uma 2.3 fase de candidaturas, nos prazos fixados no anexo ll, caso se verifique a existéncia

de vagas sobrantes da fase anterior.

2. 0 Curso a que se refere este Edital organiza-se nos termos referidos na pagina do curso disponivel em:

www.pea.ipp.pt/progra s-graduacoes-executivas/gestan- resas-familiares

3. CONDICOES DE ACESSO
3.1. Podem candidatar-se ao Curso de Pds-Graduagao em “Gestao de Empresas Familiares™:

a) Titulares do grau de licenciado ou equivalente legal;

b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro conferido na sequéncia de um 19 ciclo de estudos
organizados de acordo com os principios do Processo de Bolonha por um estado aderente a este
Processo;

) Titulares de um grau académico estrangeiro que seja reconhecido como satisfazendo os objetivos do
grau de licenciado pelo Juri de admissao;

d) Detentores de curriculo escolar, cientifico ou profissional que seja recanhecido como atestando
capacidade para a realizacao deste curso pelo ldri de admissao.

3.2. Oreconhecimento a que se referem as alineas b) a d) do numero 3.1 tem como efeito apenas o acesso ao
Cursa de Pds-Graduagso “Gestao de Empresas Familiares” e ndo confere qualquer equivaléncia ao grau

de licenciado.

4. CANDIDATURA
41. 0 processo de candidatura é instruido com a entrega dos seguintes documentos:

a} Boletim de candidatura devidamente preenchido;
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b) Cdpia do bilhete de identidade e do cartdo de contribuinte (ou equivalentes legais);

¢} Cdpia do documenta comprovativo da titularidade da habilitagao com que se candidata;

d) Cartade mativagao - maximo 200 palavras;

8) Umexemplar do curriculum vitae,

f) Outrols) documento(s) que ofa) candidatofa) entenda relevantels) para apreciagdo da sua
candidatura;

g) Comprovativo do pagamento da taxa de candidatura no valor de 60€ {sessenta euros), efetuado
através de transferéncia bancéria para o IBAN: PT50 07810112 00000006502 62; no descritivo da

transferéncia deve serindicada a sigla PEAGEF e o primeiro e ultimo nome do candidato.

4.2. 0 Boletim de candidatura e os demais documentos, devem ser enviados nos prazos fixados no Anexo (I

por email para o enderego geralpea®ipp.pt (em ficheiro comprimida e com o nome do candidato).

4.3. A taxa de candidatura ndo é reembolsdvel qualquer que seja o pretexto, nomeadamente em caso de

indeferimento liminar, exclusao ou desisténcia,

4.4. Na andlise do curriculum vitae sd serdo consideradas as referéncias devidamente comprovadas,

5.

podendo o jiri, se assim o entender, solicitar documentos adicionais para o efeito de aclaragio de

dividas.

INDEFERIMENTO LIMINAR

5.1.538o liminarmente indeferidas as candidaturas gue se encontrem numa das seguintes situagdes:

5.2

6.2.
6.3.

7.
(AN
7.2

al Nao sejam efetuadas e submetidas nos termos e prazos fixados no presente edital,

b) N&o cumpram o pagamento da taxa prevista no periodo fixado para a candidatura;

c} Sejam efetuadas por candidatos em situag3o irregular de propinas ou com qualquer outro valor em
débito ao Politécnico do Porto, independentemente da sua natureza.

Em caso de indeferimento liminar, as candidatos sergo notificados por email.

EXCLUSAD

. Sao excluidos do processo de candidatura em gualquer momento do mesma, os candidatos que:

a) Prestem falsas declaragdes;

b) Nao satisfacam nenhuma das condigbes de acesso fixadas no n.2 3.1do presente edital;

Em caso de exclusao, os candidatos serdo notificados por emait,

S&o considerados nulos tados os atos decorrentes de falsas declaragdes, incluindo a prépria matricula e

inscrigdo.

SELECAO|SERIACAO
0s candidatos serao seriados por um juri, nomeado pela Presidente do Instituto Politécnico do Parto.

Saa critérios de selecdo e seriagao:
a) A ligagao a empresa familiar ou a familia empresdria.

b) O grau de motivagdo, a possibilidade de melhoria na carreira profissional e o nivel de compromiss

demonstrado.
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7.3. Os critérios de selecao e seriagao e as ponderacdes de cada uma das componentes dos subcritérios de

€) A qualidade do curriculum vitae apresentado.

seriacdo sdo constantes do anexa lil do presante edital.

7.4. 0s candidatos sao seriados por ordem decrescente da classificacdo final e colocados, por ordem
seriacdo, até ao limite de vagas a concurso.

7.5. Os resultados do concurse sao homologados pela Presidente do Politécnico do Porto.

7.6. Aos resultados referidos no nimero anterior aplica-se o disposto na alinea c) do artigo 124.2 do Cédigo

do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decretn-Lein2 4/2015, de 7 de janeiro.

8. SITUAGOES EXCECIONAIS
Sera permitido aos candidatos que ndo possam efetuar o pagamento da taxa de candidatura através de
transferéncia bancaria, realizar o mesmo em numerario ao balcdo do Gabinete de Organizagdo Académica dos

Servigos da Presidéncia do P.Porto.

9. DISPOSICOES FINAIS
9.1. Das decisoes do ldri ndo cabe reclamagéo, salve quando arguida de vicio de forma, caso em que pode ser
apresentada reclamagao a Presidente do P.Porto, até ao fim do prazo previsto no Cddigo do
Procedimento Administrativo.

9.2. 0 Curso apenas funcionard com um minimo de 15 estudantes inscritos.

10. MATRICULA|INSCRICAQ
10.1. A matricula e inscrigdo dos candidatos colocados no Curso de Pds-Graduacao "Gestao de Empresas

Familiares” da Porte Executive Academy & realizada no prazo estabelecido no anexo Il. A matricula e

inscricao estd sujeita ao pagamento da taxa de inscri¢ao e de seguro escolar e da propina anual.
10.2. No ato da matricula/inscricao devem ser pagos:
a) Ataxadeinscricao novalorde 25 € {vinte e cinco euros);
b) Oseguroescolarno valorde 5 € (cinco euros);
¢} Ovalorintegral da propina anual de 2.650 €(Dois mil seiscentos e cinquenta euros) ou da 1.2 prestacio
no valor de 265 € (Duzentos e sessenta e cinco euros} caso prefira efetuar o pagamento em 10
prestagoes mensais.
d} aovalor da propina acima referido podem ser aplicados descontos, sendo os mesmos explicitados no
Regulamento especifico do curso.
10.3. Ao curso de Pos-Graduag&o aplicam-se, com as necessarias adaptagoes, as regras e procedimentos
previstos no regulamento geral de matriculas e inscrigdes e no regulamento de propinas do P.Porto.
10.4.No caso de algum candidato colocado desistir expressamente da matricula e inscricao, ou ndo
comparecer a realizar a mesma, o0s servigos competentes convocarao por via eletrénica, a matricula e
inscricao, ofs} candidato(s) nao colocadol(s), por ordem decrescente da classificagao final, até esgotar as

vagas ou aqueles candidatas
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Instituto Politécnico do Porto, 28 de julho de 2016
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CONCURSO DE ACESSO AO CURSO DE POS-GRADUACAO EM
GESTAO DE EMPRESAS FAMILIARES

ANEXOI

ANO LETIVO 2016/2017

MAPA DE VAGAS

GESTAO DE EMPRESAS FAMILIARES 25
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ANEXOI!

CONCURSO DE ACESSO A0 CURSO DE POS-GRADUACAQ EM
GESTAO DE EMPRESAS FAMILIARES

ANO LETIVD 2016/2017
CALENDARIO

1.8 FASE DE CANDIDATURAS

Afixagao do Edital Até 5de agosto de 2016
Candidaturas 8 de agosto a 14 de Setembro de 2016
Informagao aos candidatos sobre data de entrevistas Até 20 de setembro de 2016
Entrevistas 22 e 23 de setembro de 2016
Notificacao aos candidatos de resultados Até 26 de setembro de 2016
Matriculas e Inscrigdes 26 a 30 de setembro de 2016
Inicio das atividades letivas 28 de outubro de 2016

2.2 FASE DE CANDIDATURAS

Afixagao do Edital Até 3 de outubro de 2016
Candidaturas 4 212 de outubro de 2016
Informagao aos candidatos sobre data de entrevistas Até 19 de outubro de 2016
Entrevistas 21e 22 de outubro de 2016
Notificagdo aos candidatos de resultados Até 25 de outubro de 2016
Matriculas e InscrigGes 26 a 30 de outubro de2016
Inicio das atividades letivas 28 de outubro de 2016
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ANEXO I

CONCURSO DE ACESSO AO CURSO DE POS-GRADUAGAQ EM
GESTAD DE EMPRESAS FAMILIARES

ANO LETIVO 2016/2017

CRITERIOS DE SELECAO E SERIAGAO

C1

Critério 1 - Pertencer a Empresa Familiar ou a Familia Empresaria Até

e . . 7 valores
Critério a confirmar por CV, entrevista e outros documentos

c2

Critério 2 — Nivel de motivagdo e compromisso

2.1. Nivel de motivagao {percecionado na entrevista e na carta de motivagao): mdx. 3
valores

2 2. Eventual influéncia do cursa na evolugao da carreira prafissional {percecionado na
entrevista e na carta de motivacao): mdx. 2 valores

2.3. Nivel de compromisso com o curso (percecionado na entrevista e na carta de
motivacao): mdx. 2 valores

Até
7 valores

c3

Critério 3 - Curriculo Vitae

3.1. Tem experiéncia profissional na drea de Gestdo /Consultoria de Empresas
Familiares:

- Mais de 5 anos - 5 pontos

- Até Sanos - 3 pontos

32. Tem experiéncia profissional em qualquer drea de atividade de Empresas Até
Familiaras: 6 valores
- Mais de 5 anos - 4 pontos

- Até 5 anos - 2 pontos

3.3. Tem experiéncia profissional na drea de Gestdo /Consultoria de qualquer tipo de
Organizacao:

- Mais de 5 anos - 3 pontos

- Até 5 anos - 2 pontos

Classificacaa final Total de C1+C2+C3

A Classificagao Final & determinada pela seguinte férmula:

CF=C1+C2+0C3

Sendo:

CF - a classificagao final exprassa na escala numeérica inteira de 0 a 20 valores
C1 - a classificagao obtida no Critério 1

C2 - a classificagdo obtida no Critério 2

(3 - a classificacao obtida no Critério 3

Até
20 valores




